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CDI

Redraw est une équipe pluridisciplinaire d’architectes, de paysagiste et d’'urbanistes. Nous
sommes ambitieux et déterminés, motivés par U'innovation, la créativité, Uexcellence et la
collaboration. Nous favorisons la convivialité, la liberté de réflexion, la poésie, la passion et le
partage des connaissances

REDRAW rassemble en son sein, depuis maintenant 40 ans, le savoir-faire et ’expérience
de spécialistes qui collaborent a la maitrise de projets complexes.

Le groupe REDRAW est organisé en 5 départements :
1. Architecture

2. Urbanisme

3. Paysage

4. Economie, travaux

5. Administration et communication

Notre exigence d’agence :

Marier les échelles de maniere a proposer un projet ancré dans son territoire, pour en saisir son
originalité, sa spécificité et développer une réponse spécifique ou les détails enrichissent la
conception. La connaissance du végétal et des milieux nous ameéne naturellement a introduire
dans les projets urbains le vivant et considérer ’espace public comme dynamique et évolutif.

Vos missions
Vision globale du métier

e Gérer le développement complet de projets en phase de conception et concours ainsi qu’a
toutes les phases d’études

¢ Participation aux réunions internes et externes de conception de projets

e Travailler en équipe au sein de ’'agence et encadrer et coordonner les dessinateurs et les
assistants architectes

e Coordonner la gestion de projet avec nos partenaires (BE, entreprises...)
e Accompagner la Maitrise d’Ouvrage (AO, négociations, marchés)

¢ \Vérifier la conformité architecturale et contrbler la phase exécution jusqu’a la réception et la
levée des réserves

Les projets sont variés, autant en marchés publics et privés qu’en programmation et taille de
projets (logements collectifs, tertiaire, équipements publics, etc...)

Votre profil
Architecte Che(fe) de projet expérimenté(e)
¢ Architecte DPLG ou HMONP Chef(fe) de projet H/F avec une expérience de 5a 10 ans

e Esprit créatif et jovial, collaboratif, motivé(e) a s’intégrer dans un équipe



¢ Sens de l'organisation, de Uinitiative et déterminé(e) a accompagner le développement de
l’agence

* Tres bonne maitrise du logiciel REVIT

Nous vous remercions de nous faire parvenir votre dossier de candidature (CV, quelques
lignes pour nous expliquer votre motivation, ainsi que votre portfolio ou références) par
courriela:

rh@redraw.fr
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